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План профессионального развития и роста 

профессиональной                           компетентности педагогов 
Мероприятия Сроки Ответственный 

1. Организационные мероприятия 

Формирование нормативно-правовой 

базы 

В течение  года Директор, 

заместители 

директора, 

руководители 
ШМО 

Обновление базы данных: кадры Сентябрь 2023г. Зам. директора по УВР 

Формирование творческих групп Ежегодно, 
сентябрь 

Руководители ШМО 

Планирование методической работы Август, ежегодно Заместитель 
директора , 
руководители ШМО 

Перспективное планирование 

повышения  квалификации 

педагогов. Планирование работы, 

отслеживание графиков курсовой  

подготовки. 

Май, (ежегодно) Зам. директора по УВР 

Перспективное и текущее 
планирование 
аттестации педагогов 

 Апрель, сентябрь Директор  

2. Методическая работа 

Организация работы 

педагогов по 

самообразованию. 

Выбор тематики и 

направлений 

самообразования. 

Сентябрь 2023г. Заместитель 
директора , 

руководители 

ШМО 

Составление рабочих программ, 

курсов, модулей, внеурочной 

деятельности: 

1.Индивидуальные 

консультации 
2.Взаимопомощь коллег 

В течение                             

всего                   периода 

Заместитель 
директора , 
руководители ШМО 

Участия педагогов в мероприятиях 

на разных уровнях,

 направленных на 

повышение уровня 

профессионального роста педагогов 

(семинаров, консультаций, 

конференций и т. 

В течение  

периода 

Директор 
Заместитель 
директора по УВР 



д.) 

Работа творческих групп по проблемам 
обучения и воспитания обучающихся. 

По плану работы Заместитель 
директора , 

руководители ШМО 

Организация работы с 

высокомотивированными детьми: 

реализация Программы «Одарённые 

дети» 

По плану Заместитель 
Директора по ВР , 

руководители ШМО 

Взаимопосещение уроков и 

посещение   

В течение 

периода 

Заместитель 
Директора по УВР , 

руководители ШМО 

Участие педагогов в РМО. По плану 
Управления 
образования АСГО 
СК 

Заместитель 
Директора по УВР , 

руководители ШМО 

Практико-ориентированный 
семинар по теме «Контроль, оценка и 

учет 
новых образовательных результатов 

учащихся  в соответствии с ФГОС» 

Ноябрь 2023г. Зам.директора                     УВР, 

ВР, руководители 

ШМО 

Разработка индивидуального 
маршрута                         профессионального 
развития педагога 

октябрь 2023г. Зам.директора                     УВР, ВР, 

руководители ШМО 

Применение в учебной деятельности 
заданий  по функциональной 
грамотности 
 

Октябрь-ноябрь 
2023г. 

руководители ШМО 

Семинар «Анализ и самоанализ урока 

как средство повышения 

методического мастерства учителя». 

Ноябрь 2023г. Зам.директора                     УВР, ВР, 

руководители ШМО 

Семинар-практикум для педагогов 
«Проектирование современного 

урока для обучающихся с ОВЗ» 

Декабрь 2023г. Зам.директора                     УВР 

Педагогические советы: 
2023-2024 учебный год: 

1. «Основные направления 

деятельности образовательной 

организации в 2023-2024 учебном 

году» 

2. «Качество образования как 

основной       показатель работы 

школы»  

3.«Воспитательная роль урока» 

По плану 
 

Директор 

Зам.директора                     УВР, ВР, 

руководители ШМО 

Предметные недели По плану 

методической 

работы 

Директор 

Зам.директора                     УВР, 
ВР, руководители 

ШМО 

Изучение новинок методической 
литературы 

В течение всего 
периода 

Директор 

Зам.директора                     УВР, ВР, 
руководители ШМО 

Консультирование педагогов по 

вопросам обучения, поведения и 

межличностного взаимодействия. 

По необходимости Педагог-психолог 
Социальный педагог  



3. Аналитическая деятельность 

Изучение и анализ уровня 

профессиональной                             компетентности 

педагогов. 

Анкетирование педагогов. 

По плану 
методической 

работы 

Директор 

Зам.директора                     УВР, 
ВР, руководители 

ШМО 

Оценка результатов своей 

профессиональной                                                                            деятельности: 

1.Работа по темам самообразования 

2.Отчёты педагогов по теме 

самообразования 

По плану 
методической 

работы 

Директор 

Зам.директора                     УВР, 
ВР, руководители 

ШМО 

Умение проводить самоанализ урока: 
1. Индивидуальные консультации 

Проведение открытого урока с 

самоанализом (серии уроков) 
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